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Subgerente de RRHH experiencia en construcción. 
 
Empresa constructora de prestigio en el país desea contratar a un Subgerente de RRHH que esté a cargo de 
coordinar y gestionar temas de DO, reclutamiento y selección de personas, bienestar, entre otros. Además debe 
tener conocimientos sobre remuneraciones, leyes laborales y subcontratación. 
 
Debe poseer al menos 5 años de experiencia en subgerencia de RRHH, conocimientos de ISO 9000,14000 y de 
Payroll. Además debe poseer experiencia con sindicatos. 

Número de vacantes 1 
Tipo de cargo Subgerente de Área 
Área Recursos Humanos 
Actividad Empresa Construcción 
Región Empresa Metropolitana de Santiago 
Ciudad Empresa Santiago 
Lugar de Trabajo Santiago 

Requisitos 
Estudios mínimos Universitaria 
Situación de Estudios Graduado 

Carrera 
: 1. Contador Auditor 
: 2. Ingeniería Comercial 
: 3. Ingenieria en RRHH 

Experiencia mínima Al menos 5 años 

Requisitos mínimos 
-Conocimiento de Payroll. 
-Conocimientos de leyes laborales. 
- Negociación con sindicatos. 

Contrato 
Duración Indefinido 
Jornada Jornada Completa 
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